FIKU

Vazeni obchodni partnefi,

radi bychom Vas informovali o novinkdch v oblasti mezd, zdanéni zaméstnanci, zdravotniho a
socialniho pojisténi platnych pro zaméstnavatele od ledna 2024. Zaroven si Vas dovolujeme informovat
o terminech pro podani dafiového priznani za rok 2023.

V prehledu niZze naleznete hlavni zmény platné pro obchodni korporace (s.r.o., a.s.) a jejich
zaméstnance.

1. MzDY ZAMESTNANCU

a) minimalni mzda 2024

VlIada schvidlila pro rok 2024 minimalni mzdu ve vysi 18 900 K¢ a minimalni hodinovou mzdu v ¢astce
112,5 K¢. Oproti roku 2023 se nejnizsi pripustna vyse odmény za praci zvySuje o 1 600 K. Zvysuji se
rovnéz nékteré Urovné zarucené mzdy, konkrétné v 1., 2., 3. a 8. skupiné praci.

Nejnizsi drovné zarucené mzdy se uplatnuji u zaméstnancl, jejichz mzdy nejsou sjednany v kolektivnich
smlouvach. Prace zarazuji do 8 skupin a pro kazdou z nich je stanovena nejnizsi Uroven zarucené mzdy
v hodinovém a mési¢nim vyjadreni.

Zarucené mésicni a hodinové mzdy pro rok 2024

] Zarucena mésicni | Zarucena hodinova Pracovni pozice zaméstnancui
Skupina Y .
mzda v K¢ mzda v K¢
Pomocnice v kuchyni, Sicka, uklizecka a dalsi
1 18 900 K¢ 112,50 K& - wenvnl, ’
nekvalifikované prace
. . Pomocny délnik, popelaf, sanitaf, ochranka
2 19 500 K& 116,10 K& v » POpEar ’ ’

fidi¢, kuchar jednoduchych jidel, pokojska

. . Zednik, kI if, instalatér, elektrikar, kadernik
3 21 300 K& 126,80 K& ednik, ' %Tp’lr, mvs aa) ér, elektrikar, kadernik,
pokladni, ¢iSnik, ucetni, fakturant

Zdravotni sestra, prlivodce ¢i tlumocnik, veskera

4 21 800 K¢ 129,80 K¢
¢ ’ ¢ agenda kolem mezd, kuchar specialista

Ridi¢ autobusu, dispeéer, zachranaf, mzdovy

5 24 100 K¢ 143,30 K¢ iyt oy .. "
Ucetni, danfiovy expert, ucitel ve Skolce

Obchodni mezinarodni vztahy, tvorba cen,
6 26 600 K¢ 158,20 K¢ organizace prodeje, programator a spravce sité,
tvlrce IT systéma

Financni expert, expert na marketing, expert IT,

7 29 400 K¢ 174,70 K¢ v
’ vyucuji na VS, lékar, zubaf, farmaceut

Financni a obchodni feditel, maklér na
8 37 800 K¢ 225,00 K¢ finanénim a kapitalovém trhu, naroéné tvaréi
systémové prace




b) stravné tuzemsko a zahranici

S prichodem nového roku dochazi k Upravé cestovnich nahrad, které zaméstnancim pfislusi pfi
tuzemskych a zahranic¢nich pracovnich cestach.

Vyhlaskou €. 398/2023 Sh. se méni sazby zakladni ndhrady za pouzivani silni¢nich motorovych
vozidel, stravné a stanovuje se nova primérna cena pohonnych hmot pro rok 2024.

Sazba zdkladni ndhrady za 1 km jizdy u osobnich silni¢nich motorovych vozidel ¢ini 5,60 K¢.
Zameéstnanci vyslani na pracovni cestu v tuzemsku maji narok na vyssi stravné za kalendarni den:
140 K¢, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,

212 K¢, trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vsak 18 hodin,

333 K¢, trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

Sazby zakladnich sazeb stravného pro rok 2024 pti pracovnich cestach do zahranici upravuje vyhlaska
Ministerstva financi ¢. 341/2023 Sb.

2. ZDANENi ZAMESTNANCU

a) omezeni i zruseni slev na dani

V souvislosti se zavedenim tzv. konsolida¢niho (ozdravného) balicku dochazi k omezeni danové slevy
na manzelku/manzela (nové sleva pouze v pfipadé péce o déti do 3 let véku), zruseni Skolkovného a
slevy na studenta, zruseni odpoctu prispévku odborové organizaci, zruseni odpoctu za zkousky
ovérujici vysledky dalSiho vzdélavani.

b) sniZeni hranice pro uplatnéni 23% sazby dané z pfijm0 fyzickych osob ze soucasného 48ndsobku
primérné mzdy na 36ndsobek

Pro rok 2024 je stanovena hranice pfijmu pro zdanéni 23% ve vysi 1 582 812 K¢, resp. 131 901 K¢
mésicné.

c) zvyseni hranice pfijma pro narok na danovy bonus

S Upravou minimalni mzdy dochazi od ledna 2024 ke zvy$eni hranice pfijmu, kterych musi poplatnik ve
zdanovacim obdobi dosahnout, aby mél narok na danovy bonus na dité — jedna se o Sestindsobek
minimalni mzdy, pro rok 2024 se jedna o ¢astku 113 400 K¢ (18 900 x 6), pfipadné 9 450 K& mési¢né
(1/2 z 18 900 K¢).

d) zavedenilimitu pro osvobozeni prijml z prodeje akcii a podil{

Prijmy z prodeje podilt v obchodni korporaci jsou v soucasné dobé osvobozeny od dané z pfijmu pfi
splnéni urcitych podminek, a to zejména casového testu drzby daného podilu (tj. pro cenné papiry 3
roky, pro ostatni podily v obchodni korporaci 5 let). Od roku 2025 bude dalSim kritériem pro
osvobozeni souhrnny limit ve vySi 40 mil. K¢ Jednd se o maximalni vysi pro osvobozeni pfijmd z
prodeje cennych papirl a jinych podild v obchodni korporaci za zdariovaci obdobi. V pripadé, Ze pfijem
z prodeje presahne tento limit, bude ¢ast nadlimitniho prijmu podléhat zdanéni.

e) zména pravidel pro osvobozeni tzv. ostatnich prijmu fyzickych osob (§10 zakona o dani z pfijmu)

Zavadi se jednotny limit 50 000 K¢, v ramci kterého budou nékteré ostatni pfijmy stejného druhu
osvobozeny. Pavodni limit 30 tis. K¢, ktery se vztahoval pouze na pfijmy z prilezitostnych Cinnosti,
prileZitostného pronajmu atp. se rusi. Jedna se o stejny limit jako pro vznik povinnosti podavat darnové
pfiznani.



f) zména limitu pro osvobozeni pfijatych dard u fyzickych osob

Limit pro osvobozeni pfijatych dart u fyzickych osob se zvySuje ze soucasné ¢astky 15 000 K& na ¢astku
50 000 K¢ od jednoho dérce v Uhrnu za zdanovaci obdobi.

3. ZAMESTNANECKE BENEFITY

a) zavedenilimitu pro osvobozeni nepenéznich benefitd od dané z pfijmu fyzickych osob

Nepenéini benefity, které zaméstnavatel zaméstnanci poskytne, jsou osvobozeny od dané z pfijma
fyzickych osob za zdarovaci obdobi na strané zaméstnance maximalné do vyse poloviny primérné
mzdy. Limit pro rok 2024 je stanoven ve vysi 21 983 K¢. Limit se uplatniiv pfipadé pInéni poskytovanych
z fondu kulturnich a socialnich potfeb (FKSP). Benefity nad ramec limitu budou povaZovany za
zdanitelny pfijem a podléhaji odvodiim pojistného na strané zaméstnance i zaméstnavatele.

b) zména podminek u pfispévku na stravovani zaméstnancl

Stravenky, pfipadné nepenéité stravovani zajisténé na pracovisti, budou mit u zaméstnance stejny
dafiovy reZim (osvobozeni) jako dosavadni penéity prispévek na stravovani, a to limit ve vysi 70 %
horni hranice stravného, které Ize poskytnout zaméstnanctim odménovanym platem pfi pracovni cesté
trvajici 5 aZz 12 hodin, coz aktudlné cini 107 KE. Zaméstnavatel ma moznost poskytnout zaméstnanci
druhy stravenkovy pausal pfi sméné delsi nez 11 hodin.

g) zména sazeb pfi soukromém uziti sluzebniho automobilu

Dochazi ke snizeni hodnoty nepenézniho pfijmu u zaméstnaneckych vozidel. V pfipadé, Ze zaméstnanci
pouzivaji bezemisni vozidlo jak pro soukromé, tak pro sluzebni Ucely, predstavuje nové nepenézini
pfijem zaméstnance 0,25 % z potizovaci ceny véetné DPH. U nizkoemisnich vozidel bude nepenéini
pfijem stanoven jako 0,5 % z pofizovaci ceny vcetné DPH. U motorovych vozidel i nadale zUstava
nepenézni prijem stanoven jako 1 % z pofizovaci ceny véetné DPH.

4. POJISTNE NA SOCIALNi ZABEZPECENI (SP)

V oblasti pojistného na socialni zabezpeceni se od 1. 1. 2024 zvySuje ¢astka primérné mzdy pro ucely
pojistného na 43 967 K¢. V ndvaznosti na zvySeni primérné mzdy se zvySuje maximalni vymérovaci
zaklad pro placeni pojistného na ¢astku 2 110 416 K¢ (48 nasobek prlimérné mzdy). Zakladni sazba
pojistného na socidlni zabezpeceni u zaméstnavatell zlstava beze zmény, tj. 24,8 % z hrubé mzdy
zaméstnance, z toho 2,1 % na nemocenské pojisténi, 21,5 % na dichodové pojisténi, 1,2 % na statni
politiku zaméstnanosti. Zakladni sazba pojistného na socialni zabezpeceni u zaméstnanct se navysuje
2 6,5% na 7,1%. Divodem je zavedeni nemocenského pojisténi pro zaméstnance ve vysi 0,6%.

a) nemocenské pojisténi

Zavadi se nemocenské pojisténi pro zaméstnance ve vysi 0,6 % z vymérovaciho zakladu. Do konce
roku 2023 odvadi nemocenské pojisténi za zaméstnance pouze zaméstnavatel, a to ve vysi 2,1 % z
vymérovaciho zakladu. Pro zaméstnavatele se z hlediska nakladli na odvody nové nic neméni,

odvody na socialni pojisténi u zaméstnance zvysi na 7,1 % misto soucasnych 6,5 %.

b) nemocenské davky

Od ledna 2024 dochazi ke zvyseni redukcnich hranic pro vypocet davek nemocenského pojisténi. Pro
ucely vypoctu davek se nezohlednuje cely vydélek zaméstnance, ale jenom jeho urcita ¢ast — zmensena



prostiednictvim tzv. redukcnich hranic:

1. redukcni hranice v roce 2024 ¢ini 1 466 K¢,
2. redukéni hranice v roce 2024 cini 2 199 K¢,
3. redukéni hranice v roce 2024 ¢ini 4 397 KC.

Redukce denniho vymérovaciho zakladu pomoci téchto hranic se provadi u jednotlivych davek odlisné.

5. ZDRAVOTNI POJISTENI (ZP)

Spolu se zvysenim minimalni mzdy od 1. 1. 2024 dochazi u zaméstnancl ke zvySeni minimalniho
mésicniho pojistného na zdravotni pojisténi na 2 552 K¢ (dosud 2 336 K¢). Na stejnou ¢astku se zvysuje
minimalni mésicni pojistné pro osoby bez zdanitelnych pfijmd (tzv. samoplatci). Zakladni sazba
zdravotniho pojisténi zUstdvad beze zmény, zaméstnavatel odvadi za zaméstnance 9% z hrubé mzdy;,

zaméstnanec plati 4,5% z hrubé mzdy.

6. TERMINY PODANi DANOVEHO PRIZNANI ZA ROK 2023

V roce 2024 budou pro podani darfiového pfiznani za rok 2023 platit nasledujici terminy:

do utery 2. dubna 2024

Pro poplatniky, fyzické osoby, které odevzdaji dariové pfiznani pisemnou formou, a to osobné
na podatelné pfisluiného FU nebo postou

do ¢tvrtka 2. kvétna 2024

Pro poplatniky, ktefi odevzdaji dariové pfiznani k dani z pfijmu za rok 2021 elektronickou formou, tj.
datovou zpravou podepsanou uznavanym elektronickym podpisem nebo odeslanou prostfednictvim
datové schranky, nebo s ovérenou identitou podatele zplsobem, kterym se Ize pfihlasit do jeho datové
schranky.

do pondéli 1. ervence 2024

Pro spolec¢nosti, kteti maji povinny audit nebo kterym danové pfiznani zpracovava a predklada dafovy
poradce.

V pripadé dotaz( prosim nevahejte kontaktovat svou finan¢ni nebo mzdovou ucetni.

S pranim hezkého dne.

Mgr. Martin Kucera

jednatel

FIKU s.r.0.
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